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,& Q KP,TUA PENGARAH PERKHmBM'I'rn AWAM 
JAB ATAN PERKHIDMATAE AWAM MALAYSIA 
A m  13, Blok C1, Kompleks C 
Pusat Pentadbiran Kerajaan Persekutuan 
625 1 0 W. P. PUTRQJAYA 
MALAYSLA 
Tel. : 03-88853001 
Rks : 03-88892187 
E-me1 : ismait@jpago~.my 
Web : hpJ:www.jpa.gov.my 

Ruju kan karni: JPAIPEN(S)228/25/5 -1 l(22) 
Tarikh : X J a n u a r i  2010 

Semua Ketua Setiausaha Kemetnbrian 

Sernua Ketya Jabatan Persekutuan 

Semua Y.B. Setiausaha Kerajaan Negari 

Semua Ketua Pengurusan Pihak Berkuasa Berkenun PersekutuanlNegeri 

Semua Ketua Pengurusan Pihak Serkuasa Tempatan 

Y .Bhg.iY .B. Tan SrifDatuk/Dato'Kuan/Puan, 

PENANGGUHAM BAYARAM SEBAHAGIAN GAUJARAN 
BERKAITAN PERSARAAN PltlHAN 

Dengan hormatnya saya merujuk kepada pef~ara di atas. 

2. Seperti sedia dirnaklurn, persaraan pilihan ialah suatu keistimewaan yang 

boleh dipertimbangkan bagi anggota sektor awam dengan mangambil kira 

kepentingan jabatan,'kepentingan perkhidmatan serta keadaan kewangan negara. 

Sei-lubungan dengan ini, dengan mengambil kira keadaan kewangan negara 

semasa, Kerajaan telah memutuskan persaraan pilihan anggota Sektor Awam 

(iaitu pegawai Perkhidmatan Awam Persekutuan atau Nageri serta pekorja Pihak 

Berkuasa Berkanun atau Tempatan) akan diluluskan dengan syarat anggota 

bersetuju dibayar 20% daripada ganjaran atau RM10,000.00, mengikut mana 

yang lebih, ketika bersara dan selebihnya akan dibayar pada tarikh yang akan 

ditetapkan oleh Kerajaan,, tidak melarnpaui tarikh anggota mencapai umur bersara 

wajib mengikut syarat pelantikan atau opsyen urn::r persaraan wajib. Walau 

bagaimanapun, warlg tunai sebagai Gantian Cuti Rehat (GCR) dan pncen 

bulanan akan dibayar sepenuhnya mengikut peruntukan undang-undang pencen. 

(Sill cntadcan m j h n  Jabatan ini apabila brahubung) 
"PA =RAN PERKHIDMA?" AWAM" 



- 

PAGE 03 

3. Ganjaran yang dimaksudkan akan dibayar kepada pesara selepassemua 
hutang piutangnya kepada Kerafaan telah djjelaskan. Sekiranya ganjarannya 

didapati tidak mencukupi untuk menarnpung hutang piutang, maka baki hutang 

piutang akan ditolak dari GCR. Jika ganjaran dan GCR tidak mencukupi untuk 

menampung hutang piutang, bakinya akan ditolak dari pencen pesara sehingga 

selesai. ~ o n t o h  pengiraan adalah eeperti di Lampiran A. 

. .4. Keionggaran syarat dl perenggan 2 boleh diberikan bagi persaraan pilihan 

yang dipohon atas sebab-sebab seperti di bawah tertakluk kepada ditunjukkan' 

bukti bertulis mengenai sebab-sebab itu. 

Rawatan perubatan diperluka~i oleh anggota atau ahli keluarganya. 

(Berasaskan surat akuan bertulis oleh Pegawai Perubatan Kerajaan). 

Perbelanjaan pendidikan diperlukan bagi ansgota atau ahli keluarga. 

(Berasaskan surat tawaran pengajian dan surat penerimaan 

pengajian dari institusi pendidjkan). 

Anggota memerlukan kewangan bagi mengelakkan diri daripada 

tindakan kebankrapan. 

(Berasaskan dokumen berkaitan tindakan undang-undang ke atas 

anggota). 

5. Sekiranya anggota bersetuju dengan syarat bersara pilihan di atas, beliau 

hendaklah mengisi dan mengernukakan Surat PersetujuantPermohonan 

Pengecualian Syarat Penangguhan Bayaran Sebahagian Ganjaran Bcrkaitan 

Persaraan Pilihan seperti di Lampiran B. Memandangkan kelulusan perrnohonan 

persaraan pilihan bagi pegawai perkhidmatan awam negeri dilakukan oleh Pihak 

Berkuasa Negeri, Surat Lampiran B bagi mereka hendaklah dikemukakan kepada 

Pihak Berkuasa Negeri dengan sesalinan kepada Jabatan Perkhidmatan Awam 

Malaysia (JPA) ketika permohonan faedah persaraannya dihantar. Manakala 

permohonan pengecualian syarat penangguhan, sekiranya ada, hendaklah 

dicatatkan di atas surat yang sarna untuk pertimbangan JPA. 
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6. Sekiranya pesara meninggal dunia sebelum menerima ganjaran 

sepenuhnya, baki ganjaran akan dibayar serta merta kepada orang 

tanggungannya seperti ditafsirkan di Peraturan 15(2), Peraturan-Peraturan Pencen 

1980 atau Peraturan 13(2), Peraturan-Peraturan Pencen Pihak-Pihak Berkuasa 

Berkanun dan Tempatan 1990 iaitu :- 

(0 
(ii) 
(iii) 
(iv) 

balu atau duda; 
anak; 
bafu atau duda dan anak; atau 
ibu kepada anggota yang mati atau sekiranya ibu telah 
mati, bapa tanggungannya. 

7. Sekiranya anggota ingin supaya baki ganjaran tersebut dibayar kepada 

selain daripada orang yang dinyatakan di perenggan 6, beliau hendaklah mengisi 

surat akuan seperti di Lampiran C (untuk pesara beragama Islam) atau Lampiran 

D (untuk pesara bukan beragama Islam). Surat akuan (Lompiran C atau D) 

hendaklah dikemukakan kapada JPA bemekali dengan dokumen perinohonan 

faedah persaraannya. 

8. Syarat penangguhan bayaran sepenuhnya ganjaran berkaitan dengan 

persaraan ptlihan ini hanya terpakai bagi kelulusan persaraan pilihan pada dan 

selepas 1 Februari 2010. Semua persaraan pilihan yang telah diluluskan 

sebelum 1 Februari 2010 walaupun tarikh kuat kuasa persaraannya adalah 

selepas tarikh ltu akan dibayar ganjaran sepenuhnya. 
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9. Sebarang pertanyaan atau kemusykilan rnengenai arahan ini boleh 

dikemukakan kepada pegawai yang berikut di Bahagian Pasca Parkhidmatan, 

JPA : 

(a) Timbalan Pengarah Cawangan Operasi 
P 03-8885 4005 
IS3 muniraha@jpa.gov.my 

(b) Ketua Penolong Pengarah, Unit Pendaftaran dan Penyemakan 
n 03-8885 4139 

rou'da.zainol@jpa.gow.my 

(c) Ketua Penolong Pengarah, Unit Prosesan Pencen Perkhidmatan Awam 
P 03-8885 41 38 
EJ maslinda .haron@jpe.gov.my 

(d) Ketua Penolong Pengarah, Unit Prosssan Pencen Badan Berkanun dan 
Pelbagai 
1 03-8885 41 37 

erwin@jpa.gov.my 

Sekian, terima kasih. 

"BERKHIDMAT UNTUK NEGARA" 



Lampiran A 
[JPAIPEN(S)228/25A -1 1 (22) psrenggan 31 

Contoh Penglraan Bayaran Sebahagian Ganjaran Berkaitan Persaraan Pilihan 

Contoh I : 

Ganjaran Sebenar : RM 1 12,000.00 
Hutang Kerajaan : RM 16,000.00 
Baki Ganjaran : RM 172,000.00 - RM16,000.00 RM 96,000.00 
Ganjaran akan dibayar : 20% x RM 96,000.00 = RIW 19,200.00 

Maka ganjaran yang dibayar ketika bersara adalah RM 19,200.00 di mana jumlah 
tersebut adalah lebih daripada RM 1 0,000.00. 

Ganjaran seiebihnya (RM 76,800.00) akan dibsyar pada tarikh yang akan Jitetapkan 
Kerajaan, tidak melarnpaui tarikh anggota menmpai umur bersara wajib rnengikut 
pelantikan atau opsyen umur persaraan wajib. 

Contoh 2 : 

Ganjaran Sebenar : RM 112,000.00 
GCR : RM 12,000.00 
Hutang Kerajaan : RM 120,000.00 

Oleh kerana ganjaran tidak mencukupi untuk menampung hutang, maka akan 
ditolak keseluruhan garljaran dan RM 8,000.00 daripada GCR. 

Contoh 3: 

Ganjaran Sebenar : RM 1 12,000.00 
GCR : RM 12,000.00 
Hutang Kerajaan : RM 150,000.00 

Oleh kerana ganjaran dan GCR (iaitu sejumlah RM 124,000.00) tidak mencukupi 
untuk menampung hutang, maka selepas ditolak keseiuruhan ganjaran dan GCR, 
baki sebanyak RM 26,000.00 akan dikutip secara berkala daripada pencen 
bu la nan. 



Persetujuan l Pemohonan Penqecualian 
Syarat Penangguhan Bayaran Seloahaglan Ganjaran Ganjaran 

Berkaitan Pswaraan Pilihan 

Ketua Pengarah Perkhidmatan Awam 
Jabatan Perkhidmatan Awarn Malaysia 
Bahaglan Pasca Perkhidmatan 
Aras 2-5, Blok C2, Kompleks C 
62510 W.P Putrajaya 

Tuan, 

PersqCujuan Penanyyuhan Sebahaglan Bayaran Ganjaran 
Berkaitan Perrmohonan Persaraan Pilihan I 
Permohonan Pengetualian dadpala Penangauhan Sebahagian Bayaran Ganjaran Berkaitan 
Oengan Permohonan Persaraan PllUun 

"Sekiranya permohonan persaraan pilihan saya diluluskan, .says bersetuju supaya dibayar 

sebahagian ganjaran iaitu sebanyak 20% atau RM 10,000.00, mengikut mana yang lebih. 

Jika ganjaran saya didapati ti&k rnencukupl untuk menampung hutang piutang, maka baki 

hutang piutang saya akan ditolak darl GCR sekiranya ada. Seklranya ganjaran dan GCR 

tidak rnencukupi untuk rnenampung hutang piulang saya, baki aitan ditolak dari pencen 

saya sehingga selesai. Saya faham bahawa baki wang ganjaran akan dibayar pada tarikh 

yang akan dftetapkan oleh Kerajaan, tidak melajnpaui tarikh anggota rnencapai umur 

bersara wajib mengikut pelantikan ateu opsyen umur persaraan wajib. Saya juga 

memahami bahawa pembayaran pencen bulanan di bawah ~runtukan undang-undang 

pencen tidak akan ditangguhkan. 

ATAU 

'Says memohon untuk dikecualikan daripada syarat ditangguhkan sebanagian bayaran 
ganjaran etas sebab 

Bersarna-sarna In1 dikepilkan bukti bertulis untuk mznyokong sebab yang dinyatakan. 

----- 
(Tandatangan) 

Nema : 

No. Kad Pengenalan : 
Tarikh , 

tandakan 4 pada kotak yang bebiten. 
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Lannplnn C 
[JPA/PEN(S)22&25/5 -1 f(22); perenggan fl 

SURAT AKUAN 

(Untuk Anggofa Bemgama Idam) 

Dengan ini, saya .................... .. ........... ...... ............ Nornbor Kad Pengenalan ............, .... ,., ........ 
bersetuju supaya &hi wang ganjaran yang patut saya terima di bawah Akta Pencen 1980 (Akta 

227) atau AMa Pencen Pihak-Pihak Berkuasa Berkanun dan Tempatan 1980 (Akte 239) ketika 

bersara pilihan akan dibayar secara faraid sekiranya saya meningga! dunia sebeium saya 
rnenerirna bayaian ganjaran sepenuhnya. Mereka yang saya lantik sebagal pemegang amanah 
untuk menquniskan agihan faraid adalah ssperti benikirt : 

(1) Nama 

No. Kad Pengenalan : 
Alarnat 

No. Telefon 

(2) Nama 
No. Kad Pengenalan : 

Alamat 

-- No. Telefon 

------------- 
(Tandatangan Anggota) 

Tarikh : 

-.--- 
(Tandatangan Saksi') 

Nama : 

Jawatan : 

No. Kad Pengenalan : 

Tarikh : 

* Saksi hendaklah terdiri daripada anggota sektor awam dai Kumpulan Pengurusan dan 
Profesionai atau Kumpulan Pengurusan Tertinggi di Kernenterian atau Jabatan 
PenekutuanlNegeri, Pihak Eerkuasa Berkanun PersekutuanlNegeri atau Pihak Berkuasa 
Tempatan. 



Larnplran D 
[JPAIPEN(S)228!25/5 -1 l(22); psrenggan 71 

SURAT AKUAN 

(Untuk Anggo fa Bukan Beragama Islarn) 

Dengan ini, saya ..................... ... .....,..,.....,... Nombor Kad Pengenaian ......... .............. ... 

bersetuju supaya baki wang ganjaran yang patut saya terima di baweh Akta Pencen 1980 (Akta 

227) abu Akta Pencen Pihak-Pihak Berkuasa Mrkanun dan Tempatan 1980 (Akte 239) ketika 

bersa- pilihan akan dibayar kepada penama di bawah sekiranya saya meninggai dunia ssbelurn 

says rnenerika bayarin ganjaran sepenuhnya. Mereka yang akan dibayar adalah ocperti berikut . 

(I) Nama 

No Kad Pengenalan : 

Alamat 

No. Telefon 

(2) Nama 
No. Kad Pengenalan : 
Mamat 

No. Telefon 

(Sila sedlakan lampiran seklronya ruangan diatas tidak mencukupn 

(Tandatangan Anggota) 
Tarikh : 

(Tandatangan Saksi*) 

Nama : 

Jawatan : 

No. Kad Pengsnalan : 

Tarikh ; 

Saksi henclaklah terdiri daripada anggota sektor awan dari Kurnpular Pengurusan dan 
Profes~onai at%U Kurnpulan Pengurusan Tertinggi di Kementeriin atau Jabatan 
Pers~kotbanlNegeri, Pihak Berkuasa Berkanun PersekutuanNegeri atau Pihak Berkuasa 
Tempatan. 


